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Fiche poste n° 14

Poste Chef de Service des infrastructures de I’offshoring
Secretaire Général
Directeur des infrastructures industrielles,
commerciales, technologiques et de la recherche
Position et développement

hiérarchique

| Chef de Service des infrastructures de
I'offshoring

Principales
missions

e Assurer une veille et une collecte périodique des données renseignant sur le
développement des infrastructures d’Offshoring au Maroc ;

e Participer avec I'ensemble des parties prenantes a la planification et développement des
projets d’infrastructures d’Offshoring ;

e Préparer les conventions de partenariat relatives a I'aménagement, au développement, a
la promotion, a la commercialisation et a la gestion des projets d’infrastructures
d’Offshoring ainsi que les cahiers des charges y afférents ;

e Mener les études de faisabilité, de positionnement, techniques et financiéres visant la
planification, le développement et la valorisation d’infrastructures d’Offshoring ;

e Encadrer et animer des équipes dont il coordonne l'activité et assurer I'accompagnement
individuel ou collectif ;

e Mener des actions de négociations avec I'ensemble des partenaires relevant du domaine
des infrastructures pour la réalisation des projets d’infrastructures ;

e Contribuer aux programmes, plans d’action et activités de la direction relevant du
domaine de développement et de la valorisation des infrastructures d’Offshoring ;

e Suivre I'état d’avancement des projets d’infrastructures du secteur et organiser les
comités centraux de suivi ;

e Coordonner toute étude visant la planification, le développement et la valorisation des
infrastructures d’Offshoring ;

e Elaborer des termes de référence relatifs aux études de projets relevant de sa compétence

e Etablir et tenir a jour les bases de données relatives aux infrastructures de I'Offshoring

Expérience
professionnelle

Expérience dans le domaine de planification et de développement des infrastructures

Compétences
souhaitées

— Bonnes connaissances des projets de développement des infrastructures d’Offshoring ;

— Connaissances de la réglementation en relation avec le développement des
infrastructures ;

— Maitrise d’analyse des études de faisabilité, techniques et financiéres ;

— Techniques de veille et analyse des dossiers ;

— Communication institutionnelle et rédaction administrative ;

— Management de projets ;

— Potentiel de gestion d'équipe et d’encadrement.

Aptitudes

— Management opérationnel ;

— Esprit d'équipe;

— Capacité d'analyse et de synthese ;
— Aisance relationnelle.




