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Appel a candidature
Formation aux outils PEl (parcs éco-
industriels)
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Une opportunité pour les experts et prestataires de services nationaux de bénéficier d’une formation pratique
sur les approches de 'ONUDI en matiére d’efficacité des ressources, de production propre et de symbioses
industrielles, et de contribuer au soutien des parcs pilotes dans le cadre du programme GEIPP Maroc.

Le Programme mondial des parcs éco-industriels Il - intervention au niveau du Maroc
(GEIPP Maroc) a pour objectif de promouvoir la transition des parcs industriels vers des
modeéles industriels plus circulaires, sobres en ressources et résilients au changement
climatique, a travers 'accompagnement de parcs industriels pilotes et de leurs entreprises.
Financé par le Secrétariat d’Etat a ’économie de la Confédération suisse (SECO), le
programme est mis en ceuvre par ’Organisation des Nations Unies pour le développement
industriel (ONUDI), en étroite collaboration avec le Ministére de U’Industrie et du Commerce
et les parties prenantes nationales concernées.

Dans le cadre de sa mise en ceuvre, GEIPP Maroc prévoit de renforcer les capacités d’un vivier
national d’expert(e)s capables d’accompagner les parcs industriels dans leur transition vers
des parcs éco-industriels et les entreprises dans l'adoption de pratiques plus durables et plus
compétitives. A cet effet, "TONUDI organisera une formation pratique de 2 jours portant sur les
outils mobilisés dans le cadre du programme, notamment : (i) outil de sélection ; (ii) outil
d'évaluation ; (iii) outil de suivi ; (iv) outil de planification ; (v) outil d'examen de la conception
et du plan directeur; (vi) outilde symbiose industrielle ; (vii) outil de services de gestion a valeur
ajoutée des parcs.

Cette formation visera a doter les participant(e)s de connaissances méthodologiques et
d’outils opérationnels leur permettant d’intervenir, & terme, dans les activités de terrain
menées dans le cadre de GEIPP Maroc, en faveur des parcs industriels pilotes et de leurs
entreprises.

Les cing parcs industriels pilotes du projet GEIPP Maroc sont les suivants : Sélouane (Nador),
AFZ (Kénitra), Ain Johra (Tiflet), Jorf Lasfar (El Jadida) et Tassila (Agadir).



Alissue de laformation, et sur la base de leur performance, de leur engagement et des besoins
du programme, les expert(e)s les plus qualifié(e)s pourront étre mobilisé(e)s pour contribuer a
la mise en ceuvre d’activités d’assistance technique, d’animation, de formation, de diagnostic
ou d’accompagnement au sein des parcs industriels concernés.

Les candidat(e)s intéressé(e)s sont invité(e)s a remplir le formulaire de candidature via le lien
suivant : https://forms.cloud.microsoft/e/YHasmieqcQ au plus tard le 1° juin 2026.

La sélection se déroulera en trois étapes :

e une présélection sur dossier en juin 2026 ;
e une phase d’entretiens en ligne en juillet et ao(t 2026 ;
e une formation en présentiel a Rabat en septembre/octobre 2026.

Les candidat(e)s présélectionné(e)s seront contacté(e)s par e-mail, a 'adresse indiquée dans
leur formulaire de candidature, au plus tard le 1er juillet 2026 pour la phase d’entretien.

Les candidatures féminines, ainsi que celles ayant des liens avec les régions de Nador, El
Jadida et Agadir, seront particulierement appréciées. Une expérience avec U’ONUDI ou toute
autre organisation des Nations Unies est un plus.



